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Leikskólinn Sjáland 

• Atferlisþjálfun frá 2006 

• Teymisvinna í 4 ár 

• 10 börn á þjálfunarkjarna 

• 8 atferlisþjálfar 



Þjálfunarkjarni 

• Fjölbreytt þekking og reynsla 

• Umsjónarþjálfi 

• Hvert barn með hóp atferlisþjálfa 

• Auðveldar afleysingar 



Kostir teymisvinnu 

• Fjölbreytileiki 

• Samræðugrundvöllur 

• Fleiri hugmyndir 

• Að rýna til gagns 



Kostir teymisvinnu 

• Bætir vinnuumhverfi  

• Minnkar álag á þjálfa 

• Eykur úthald og einbeitingu 

• Fleiri tækifæri til yfirfærslu 

• Söfnun þekkingar 

 

 



Dæmi um dagskipulag barns 
Barn Mánudagur Þriðjudagur Miðvikudagur Fimmtudagur Föstudagur 

8:00-8:30 Undirbúningur   Undirbúningur     

8:30-8:45 Undirbúningur   Undirbúningur     

8:45-9:00 Undirbúningur   Undirbúningur     

9:00-10:00 Logi Logi Logi Logi Logi 

10:00-10:40 Logi Logi Logi Logi Logi 

10:40-11:05 Logi Logi Logi Logi Logi 

11:05-11:30 Kaffi Kaffi Kaffi Kaffi Kaffi 

11:30-12:00           

12:00-12:30           

12:30-13:30 Hafdís Hafdís Hafdís Soffía Hafdís 

13:30-14:10 Hafdís Hafdís Hafdís Soffía Hafdís 

14:10-14:30 Hafdís Hafdís Hafdís Soffía Hafdís 

14:30-14:50 Kaffi Kaffi Kaffi Kaffi Kaffi 

14:50-15:30     Undirbúningur Undirbúningur   

15:30-15:45           

15:45-16:00           

16:00-16:15 Logi Logi Logi Logi Logi 

16:15-16:30 Logi Logi Logi Logi Logi 



Skipulagstaflan 



Utanumhald 

• Umfang skipulags mikið 

• Kjarnastjóri á Þjálfunarkjarna 

• Dagskipulag 

• Kjarnafundir 

• Upplýsingaflæði 



Catalyst 

• Auðveldar þjálfun og teymisvinnu 

• Skráning í iPad 

• Gögn aðgengileg öllum 

• Þróunarverkefni haust 2013 

• Styrkur frá Garðabæ 



Skema 

• Samstarf við Skema 

• Ráðgjafar Catalyst á Íslandi 

• Námskeið fyrir þjálfa 

• Foreldrakynning 



Ávinningur af notkun Catalyst 

• Aukning í flokkum 

• Yfirgripsmeiri þjálfun 

• Hvert atriði æft oftar  

• Börnin læra hraðar 



Aukning í fjölda þjálfunarflokka 
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Meðaltal svaranna 
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Ávinningur af notkun Catalyst 

• Mikill vinnusparnaður 

• Auðveldari undirbúningur 

• Mun umhverfisvænna 

• Línurit með einu klikki 



Fjöldi lærðra atriða á 3 mánuðum 



Keðja – þvo hendur 



Teymisvinna og Catalyst 

• Þekkingarmiðlun 

• Viðhald á dýrmætri þekkingu 

• Meiri gæði í þjálfun 

• Ótvíræðir kostir 

 

 



Þjálfateymið 


